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Resumen
El presente artículo tiene como objetivo la conceptualización del término motivación, desde
perspectivas psicológicas y pedagógicas alimentadas por las voces de algunos estudiantes y
maestros de la Universidad de La Salle. Esta investigación de tipo explicativa con enfoque
cualitativo, se apoyó en la teoría fundamentada propuesta por Hernández Sampieri (2006), la
cual facilitó una serie de herramientas para recolectar, analizar y categorizar datos.

La

recolección de datos se sustentó teóricamente en psicólogos como Mayor y Tortosa (1990),
Arnau (1974) y David McClelland (1989), también pedagogos como Martin Ortega (2002),
García, M (1999) y Crookes y Schmidt (1991) acerca de lo que significa la motivación para
ambos campos. Luego de la revisión de estas perspectivas teóricas se realizaron encuestas y
entrevistas a los estudiantes de la Universidad de La Salle, las cuales aportarían a la
contextualización del concepto, estas encuestas fueron analizadas por medio de matrices que
dieron como resultado una serie de categorías, agrupadas y comparadas con los elementos
históricos anteriormente recolectados para dar como resultado el concepto de motivación como
una herramienta importante que promueva el éxito en el aula de clase tanto para el maestro
como para el estudiante. Finalmente, desde las teorías recolectadas y el análisis de los datos
proporcionados por el cuerpo estudiantil y docente se obtuvo una proyección del concepto de
motivación.
Palabras clave: motivación, conceptualización, contexto educativo, teoría fundamentada,
perspectivas teóricas, estudiantiles y docentes

Abstract
This article has as objective to conceptualize the term motivation, from psychological,
pedagogical and contextual perspectives fed by the voices of some students and teachers of La
Salle University. This explanatory research with qualitative approach, is supported by grounded
theory proposed by Hernandez Sampieri, which provided a series of tools for collecting,
analyzing and categorizing data. Data collection was theoretically supported by psychologists
such as Mayor and Tortosa (1990), Arnau (1974) and David McClelland (1989), and
pedagogues such as Martin Ortega (2002), García, M (1999) and Crookes y Schmidt (1991)

about what motivation means for both fields. After reviewing these theoretical perspectives,
surveys and interviews were carried out with the students of the University of La Salle, which
would contribute to the contextualization of the concept, these surveys were analyzed by means
of matrices that resulted in a series of categories, grouped and compared with the historical
elements previously collected to give as a result the concept of motivation as an important tool
that promotes success in the classroom for teacher and student. Finally, from the theories
collected and the analysis of the data provided by the student and teacher, a projection of the
concept of motivation was obtained.
Key words: motivation, conceptualization, educational context, grounded theory,
perspectives from theory, students and teachers

Résumé
L'article présent a pour objectif la conceptualisation du le terme motivation, depuis des
perspectives psychologiques, pédagogiques alimentées par les voix de quelques étudiants et
de professeurs de l'Université de La Salle. Cette recherche explicative à l'approche qualitative
est appuyée dans la théorie fondée proposé par Hernández Sampieri, qui a facilité une série
d'outils pour récolter, pour analyser et pour catégoriser des données. La récolte de données a
été réalisée au moyen de la révision de théories projetées par des psychologues comme Mayor
and Tortosa (1990), Arnau (1974) et David McClelland (1989) et des pédagogues comme
Martin Ortega (2002), García, M (1999) et Crookes y Schmidt (1991) à propos de ce qu'il
signifie la motivation pour les deux domaines. Après la révision de ces perspectives
théoriques des enquêtes ont été réalisées et entrevues aux étudiants de l'Université de la Salle,
lesquelles apporteraient le contextualisation du concept, ces enquêtes ont été analysées au
moyen des matrices qui ont donné comme en ressorti une série de catégories, groupées et
comparées aux éléments historiques antérieurement récoltés pour donner comme en ressorti le
concept de la motivation comme d'un outil important qui promouvoir le succès dans la salle

de classe pour l’enseignant et pour l'étudiant. Finalement, depuis les théories récoltées et
l'analyse des données fournies par le corps estudiantin et l’enseignant on a obtenu une
projection du concept de motivation.
Mots clefs: motivation, conceptualisation, contexte éducatif, théorie fondée, des
perspectives théoriques, estudiantines et enseignantes
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Construcción del concepto de motivación a partir de perspectivas teóricas alimentadas
por perspectivas estudiantiles y docentes
Introducción
A través de los años, la pedagogía ha tomado aportes de diversas ciencias para construirse
epistemológicamente en su necesidad de mejorar como disciplina; entre estas se cuenta a la
biología, la sociología, la filosofía y la psicología. Las ciencias mencionadas anteriormente
han contribuido a la pedagogía, en especial la psicología le ha dado increíbles aportes y se ha
encontrado relacionada directamente como lo plantea Nassif (1967) “El breve tramo recorrido
nos facilita el acceso a las otras dos soluciones anunciadas sobre la relación de la pedagogía
con la psicología. De éstas la primera fue sólidamente fundamentada ya a principios del siglo
XIX por Herbart que hizo de la psicología una ciencia auxiliar básica de la pedagogía. La otra
es atribuible al instrumentalismo científico y filosófico de John Dewey para el cual la
psicología es propiamente una fuente de la ciencia de la educación” (p. 3- 4).
Ahora bien, a partir de la relación establecida entre ambas ciencias se da la compartición
de conceptos que le darían sostenibilidad a cada disciplina, uno de ellos es la motivación,
cuya contribución primordial la presenta el campo psicológico y que, por su parte, la
pedagogía ha tomado como propio dándole, con el tiempo, diferentes tonalidades y
perspectivas que pueden ser confundidas en varias ocasiones, inconscientemente, por los
actores principales de la pedagogía: Maestros y estudiantes.
El concepto, a grandes rasgos, desde la perspectiva psicológica se refiere al impulso que
tiene el ser humano para suplir sus necesidades (Maslow, 1987) y desde la visión pedagógica,
es la voluntad o interés que tiene un individuo de aprender (Piaget, 1961), sin embargo, puede
que no se haya entendido desde la perspectiva epistemológica y sea por ello que hay mal
entendidos en el desarrollo de la motivación en el aula. Si bien es complicado el hecho de que
no se entienda y no se implemente el concepto en el aula de clase, se puede encontrar allí una
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gran oportunidad para legitimar y valorizar partiendo de bases teóricas el concepto a fin de
darle una proyección diferente en el espacio académico.
Por otra parte, Wanda C. Rodríguez Arocha y Guillermo Bernal (2016) resaltan que “desde
comienzos del siglo pasado las producciones teóricas e investigativas de la psicología han
tenido un impacto visible en los constituyentes centrales de la práctica educativa, tanto en
actividades de divulgación científica dirigidas a cuidadoras y cuidadores principales como
en actividades de formación en diseño curricular y didáctica y gestión administrativa” (p.201).
Además, la conexión entre esos dos campos les dio la oportunidad a los maestros de crear
nuevos contenidos, didácticas y estrategias con el fin de reforzar y perfeccionar su labor
proveyéndolos de herramientas claves que les dieran fuerza y significado a la práctica
docente, como lo es el re planteamiento acerca de conocimientos aplicables en diferentes
contextos educativos.
La pedagogía puede reevaluar los conceptos que se están desarrollando en el aula de clase
para refrescar los objetivos y propósitos de estos, de manera de que resalte su importancia y
se clarifique sus usos. Para ello se requiere, como primera instancia, realizar una
reconstrucción de conceptos, desde visiones históricas, epistemológicas y contextuales de los
mismos.
Al iniciar la práctica pedagógica los docentes se encuentran con un contexto en el cual se
deben desenvolver usando los conocimientos teóricos aprendidos en cierto espacio
académico, este primer encuentro con el aula de clase permite desarrollar a cabalidad las
habilidades y conocimientos, para luego aplicarlos y con estos comprender los resultados de
cada proceso. Habitualmente, uno de los conceptos que un docente novato busca mencionar
en el aula de clase es la motivación, puesto que es un término bastante usado el cual se
requiere (de forma indispensable) para realizar una clase amena, interesante y útil, es entonces

Construcción del concepto de motivación
3

donde se efectúa una búsqueda minuciosa de actividades, metodologías y estrategias con las
cuales los estudiantes se sientan interesados en los contenidos que se presentarán.
La búsqueda de estos elementos no sería minuciosa sin la completa comprensión del
concepto, comprenderlo la puerta para un desarrollo exitoso del mismo. La proyección y
conceptualización de la motivación facilita el entendimiento de esta, ya que aclara los
propósitos y objetivos del mismo. Los propósitos y objetivos del concepto varían según las
perspectivas utilizadas (teóricas y contextuales), el reconocimiento de esta variación permite
proyectar este concepto en un concepto inmediato, en este caso a la comunidad educativa de
la Universidad de la Salle.
La conceptualización de elementos o conceptos apropiados por la educación, en este caso
la motivación, es fundamental en la realización de la labor docente, entender, interiorizar,
investigar y apropiar determinado concepto permite la realización de procesos de
razonamiento contextualizados y pensamiento crítico al momento de aplicarlo. La idea de
darle una proyección más precisa a un concepto que es repetidamente resaltado, nombrado y
criticado en la educación surgió luego de tomar las clases de Practica Pedagógica como un
espacio de discusión en el que los estudiantes expusieron interrogantes y críticas hacia el
concepto de motivación y por cómo los maestros habían apropiado dicho concepto en las
clases y cómo era la visión de sus estudiantes frente a este concepto y como lo retomaban en
sus espacios de práctica pedagógica, todo esto seguido de varias inquietudes: ¿los docentes
quienes mencionaban ‘motivación’ en sus clases tenían claro el concepto? ¿cómo retomaban
tal concepto en el aula? ¿en qué momento era importante resaltar dicho concepto? ¿qué
resultados obtenían los docentes luego del desarrollo del concepto en el aula? ¿hay una
diferencia en las clases por la ausencia o la presencia del concepto? ¿los estudiantes notaban
esa diferencia? Y se presenta entonces el problema: ¿Cómo construir un concepto de
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motivación a partir de perspectivas teóricas alimentadas por perspectivas estudiantiles y
docentes?
A partir de ello, surge la idea de hacer la proyección del concepto de motivación, en el
contexto escolar, para que tanto docentes como estudiantes lo apropien, tengan un amplio
entendimiento del mismo y puedan apropiarlo en su práctica pedagógica; es decir que a partir
de esta nueva proyección los estudiantes y maestros puedan tomar este concepto y llevarlo y
desarrollarlo cualquier contexto que se les presente.
El presente artículo busca entonces recoger, analizar y comparar una serie de perspectivas
teorías, las cuales servirán de base para replantear y proyectar el concepto de motivación. Las
perspectivas teóricas son fundamentales en la proyección del concepto ya que muestran sus
propósitos iniciales y su desarrollo en un contexto especifico. El contexto en el que este se
desarrolla, varía a través del tiempo es por esto que la investigación no solo toma el recorrido
histórico del concepto, sino que también se complementa con las visiones de algunos
estudiantes y maestros de la Universidad de la Salle, quienes contribuyen en gran medida y
dan la estocada final a la conceptualización completa del concepto de motivación partiendo de
sus perspectivas y vivencias en el aula.
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Perspectivas teóricas
Es oportuno resaltar que el artículo busca la construcción del concepto, pero ¿Cómo se
construye un concepto? Para dar respuesta a la anterior pregunta se utilizó un referente
filosófico, Paul-Michel Foucault quien aportó a la investigación una manera pertinente de
considerar y analizar las condiciones históricas del saber y de la experiencia, y plantear una
manera histórica de crear el concepto pues, encontramos importante precisarlo partiendo de lo
que se ha planteado del mismo a través del tiempo. Para el desarrollo de este artículo
inicialmente se realizó una búsqueda de perspectivas teóricas relacionadas con el campo
psicológico y educativo y cómo estos campos utilizaban y definían la motivación.
A continuación, mostraremos las perspectivas teóricas que sostienen nuestra investigación; se
dará inicio con la teoría sobre la construcción de conceptos, seguida de los aportes
psicológicos y finalmente los pedagógicos.
Construcción de conceptos.
Al momento de pensar un concepto se debe tener en cuenta una serie de elementos
(históricos y contextuales), los cuales dan sentido al mismo. Para entender a fondo estos
elementos, Paul-Michel Foucault en su libro Arqueología del Saber (1970) explica los
conceptos emergentes desde el campo de enunciados donde aparecen, además de analizar
cómo se forma un concepto, teniendo en cuenta las diferentes condiciones que se mantienen,
conservan o modifican con el tiempo. De acuerdo a Foucault (1970), estos campos de
enunciados están organizados desde las formas de sucesión, formas de coexistencia y
procedimientos de intervención. Las formas de sucesión se refieren principalmente a las
clasificaciones de inferencias, es decir, a las series sucesivas y los razonamientos que se
plantean en las series enunciativas. Por su parte, las formas de coexistencia retoman los
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enunciados, pero vistos desde otro campo o perspectiva que son de orden experimental o
lógico. Finalmente, las formas de procedimientos de intervención constituyen la última parte
de construcción de conceptos planteado por Foucault (1970), donde propone que son
procedimientos que se ven afectados por técnicas de reescritura, métodos de trascripción y
traducción. Es importante destacar que dichas reglas de formación de conceptos son
adaptables al discurso y no al sujeto, y que en esta organización explica que el enunciado hace
parte de un esquema de generalización (retóricos) y especificación progresiva. Por otro lado,
Foucault expone: “Sea por ejemplo el caso de la Historia natural en la época clásica: no utiliza
los mismos conceptos que en el siglo XVI; algunos que son antiguos (género, especie, signos)
cambian de utilización; otros (como el de estructura) aparecen; otros aún (el de organismo) se
formarán más tarde; pero lo que se modificó en el siglo XVII, y regirá la aparición y la
recurrencia de los conceptos para toda la Historia natural” (p. 92). Esto quiere decir que estos
esquemas cambian a través de la historia y por esto algunos conceptos no conservan su
sentido inicial, unos emergen y otros se forman más tarde, es decir, que los enunciados siendo
usados en contextos determinados son los que rigen la aparición y transformación de los
conceptos.
La construcción de un concepto según Foucault se refiere a la manera de transcribir,
describir, caracterizar y clasificar lo que se observa y percibe, así como la articulación de
rasgos distintivos, la equidad entre las observaciones particulares y principios generales. Por
otro lado, lo que se ha visto, deducido, admitido como probable también es lo que constituye
un concepto.
Perspectiva psicológica.
Luego de comprender la teoría de construcción de conceptos la cual exponía la importancia
de los campos enunciativos y los elementos históricos y contextuales, se inició con la
búsqueda de los elementos históricos del concepto, a partir de ello surgió la perspectiva
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psicológica. La psicología fue la primera rama del conocimiento en nombrar y conceptualizar
la motivación, asimismo el concepto empieza a tener ciertos rasgos distintivos. A
continuación, se presentarán algunas teorías expuestas por psicólogos sobre lo que es la
motivación.
El término motivación emerge desde la psicología, con el fin de entender el
comportamiento humano frente a determinados fines, metas y escenarios ya que existe
motivación laboral, escolar inclusive familiar. Varios autores (que veremos puntualmente a lo
largo del artículo) tratan y estudian el concepto de motivación dándolo a conocer desde varias
perspectivas las cuales alimentarán nuestra investigación. El primero de ellos es Abraham
Maslow (1943) quien propone la “Teoría de la motivación humana”: allí ejemplifica a través
de una pirámide los diferentes factores que motivan a los seres humanos a partir de cinco
categorías: fisiológicas, de seguridad, de estima y de auto- realización (de menor a mayor
nivel). Muestra entonces que no todas las necesidades humanas tienen la misma potencia para
ser compensadas.
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Figuura 1. Adpatado de Chapman (2007)
Además de estos cinco factores que influyen en la motivación humana, Maslow propone
otras tres categorías en las cuales incluye las necesidades cognitivas, las cuales están
relacionadas con las ganas o el deseo de aprender, conocer e investigar. Es así como la
motivación toma un gran papel siendo la fuerza que impulsa a un sujeto a cubrir las cinco
necesidades que se exponen en la pirámide.
Por otro lado, el psicólogo David McClelland (1989) tiene su propia teoría en la cual
resalta que la motivación se basa en la emoción y una expectativa de cambio en la condición
afectiva. La define como la disposición de una persona a hacer mejor las cosas, a tener éxito y
a sentirse competente a tener una actitud positiva frente a la realización de una tarea.
La teoría sobre motivación de este psicólogo comprende tres hipótesis:
La medida de la motivación debe utilizar un método «parcialmente independiente» de los
métodos utilizados para medir la percepción y el aprendizaje, las otras dos principales
variables de la psicología contemporánea. Segundo, que los motivos podían ser medidos a
través de la fantasía, y tercero, postulaban que el estudio experimental de la motivación
debería poder manipular las situaciones motivacionales mediante la creación de condiciones
externas adecuadas y favorables. Arnau (1974) p. 530
Los psicólogos que han investigado este tema sostienen que la motivación está dividida en
ciertos campos, que resaltan determinadas conductas. Este es el caso de Mayor y Tortosa
(1990), quienes nombran cinco campos de motivación: la motivación fisiológica, las
emociones, las diferencias individuales (personalidad), la motivación cognitiva y por último
la motivación extrínseca e intrínseca, en la que se establece la relación entre los procesos de
reforzamiento externo y la motivación intrínseca y como ésta puede afectarse según se
perciba. Con este aporte que dan Mayor y Tortosa se ve con claridad como el concepto de
motivación toma un giro e interfiere con varios aspectos del individuo. Esta definición de
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motivación que proponen dichos autores lo podemos relacionar con la pirámide de Maslow
vista anteriormente ya que también proponen una serie de categorías las cuales muestran los
cambios en la conducta a partir de la motivación.
Por otro lado Garrido (1996) afirma que la motivación se ve como una herramienta, la cual
da la posibilidad de comprender y controlar la conducta de los sujetos. Con ella se puede
realizar una mediación del comportamiento, y a partir de ello, se le puede facilitar al ser
humano realizar las actividades a fin de obtener un resultado óptimo.
Ahora bien, las personas muestran esfuerzo, compromiso y persistencia hacia las
actividades que son de su interés, es por ello que el campo de la psicología se ha encargado de
estudiar la motivación en el mundo real donde en contexto hay personas donde son
primordiales a la hora de empujar a otros para actuar. Por su parte, Juárez, M (2011) cita a
Deci y Ryan, quienes retoman los dos tipos de motivación: intrínseca y extrínseca. Estos
autores exponen que la motivación intrínseca hace referencia a los intereses espontáneos de
un individuo y a la exploración de los mismos, afirman que esta exploración es esencial para
el desarrollo cognitivo – social y que representa una fuente de disfrute y vitalidad a través de
la vida. Por otro lado, explican que la motivación extrínseca es la realización de una actividad
con el fin de obtener un resultado separable. La diferencia entre motivación intrínseca y
extrínseca radica las razones por las que se realiza una actividad, por un lado se realiza
únicamente por la satisfacción que ocasiona la actividad y por el otro se realiza para obtener
un resultado en específico.
Entre los muchos autores que han afianzado y expuesto la motivación, encontramos a
Hernández y Prieto (2002) quienes demuestran que la motivación ha sido visto desde todas las
perspectivas posibles, enfoques, interés, etc. dan entonces como definición a la motivación
como un proceso multideterminado, que no abarca solo un propósito y en el cual se refiere a
una fuerza que estimula a una persona a realizar ciertas acciones en pro a cumplir sus metas lo
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cual podría cambiar y transformar el comportamiento de dicho sujeto. Los autores
anteriormente mencionados por otro lado resaltan la importancia de estudiar motivación, ya
que nos ofrece las herramientas necesarias para comprender las actividades que se consideren
importantes. El concepto se ha transformado en un referente importante en la actualidad,
Reeve en su libro Motivación y Emoción (2003) afirma que la época dorada de la motivación
iniciaba, ya que en la década de 1990 emergieron nuevas teorías, ideas creativas, los cambios
que generan determinadas aplicaciones en la vida se volvieron innegables y cada vez más
personas se vieron interesadas en estudiar, comprender y aplicar la motivación y la emoción.
Según Reeve (2003) pocos temas despiertan y entretienen tanto como la motivación, ya que
pretende explicar quiénes somos, por qué de nuestra conducta, el por qué queremos lo que
queremos y cómo podemos mejorar nuestras vidas, por ejemplo, Cole (2007) define la
motivación como el estado interno que incita, dirige y mantiene la conducta, estos conceptos
son relevantes en nuestra vida cotidiana y campos como el de educación también acuñaron el
concepto.
Perspectiva pedagógica.
Ahora bien, ya que se ha planteado y definido con claridad la motivación desde el campo
psicológico, es oportuno exponer el concepto de motivación desde la perspectiva pedagógica
la cual aportaría elementos contextuales ya que, si bien la psicología ha dado grandes aportes
al concepto, la pedagogía se ha encargado de darle su propia tonalidad y variedad,
proponiendo diferentes escenarios, propósitos, participantes y contextos.
La motivación se instaló en la pedagogía convirtiéndose en un elemento esencial en la
educación, cada pedagogo sin importar su área la conectaba con motivación; estos se
preocuparon cada vez más en cómo actuar frente a un aula de clases y frente al concepto.
García (1999) en su tesis doctoral afirma que el papel o ‘actuación’ de los pedagogos es una
variable decisiva en los resultados educativos y que desde esta afirmación podríamos
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preguntarnos si lo que se enseña es relevante o no para los alumnos, si lo que se enseña les
interesa y se esfuerzan por aprenderlo o que por el contrario es difícil para ellos y no lo
estudian ni lo aprenden. Partiendo de lo anteriormente mencionado, García (1999) resalta que
la motivación se mejora cuando el alumno percibe que puede resolver alguna necesidad o
interés propio por medio de una instrucción que en este caso el maestro facilita.
La motivación se vio incluida en multiplicidad de investigaciones, en este artículo el foco
de atención se lo lleva la motivación en el aprendizaje de una segunda lengua, ya que no solo
se habla de motivación desde las perspectivas teóricas, también se nutre el concepto desde las
visiones de algunos estudiantes y profesores formados en el aprendizaje de una segunda
lengua. Una de estas investigaciones fue llevada a cabo por Crookes y Schmidt (1991)
quienes se centraron en el desarrollo psicolingüístico de una segunda lengua conectadas con
temas afectivos, quienes basaron la motivación en los términos preferencia, compromiso y
persistencia. Por otro lado Madrid, D (1999) siguiendo la misma línea del aprendizaje de una
segunda lengua realizo una investigación en la cual se define la actitud y motivación desde un
punto de vista cognitivo, luego de esto se revisaba la opinión de un grupo de alumnos sobre
los factores actitudinales y motivacionales que influían en su comportamiento en clase de
inglés, a partir de esta investigación Manzaneda y Madrid (1999) pudo concluir que la
motivación es un estado individual que está influenciada por diferentes factores tales como las
creencias, intereses, metas y deseos que exigen un esfuerzo por parte de los estudiantes.
El objetivo de estas investigaciones era resaltar la importancia de la motivación frente al
aprendizaje (en este caso de una segunda lengua) y de descubrir los factores que influyen en
los estudiantes, comprender el rol del estudiante, del profesor y de las circunstancias que lo
rodean. Ahora bien, Ortega y Espinar (2002) resaltan la importancia de la motivación en el
proceso de aprendizaje de una segunda lengua desde un cuestionario realizado a alumnos de
noveno grado, donde resalta el papel fundamental del profesor, los intereses y hábitos de
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estudio de los estudiantes, proponiendo entonces que la motivación es la disposición de un
individuo para aprender una tarea que puede ser modificado tanto por él o ella misma y por
las circunstancias que rodearon.
Por su parte, Ospina (2006) afirma que la motivación es un motor de aprendizaje así que,
cuando no se presenta motivación en el aula es muy difícil que el estudiante aprenda de
manera oportuna y parte del hecho en que, el profesor, es quien debe empujar al estudiante
para que alcance las metas del aprendizaje, guiarlo en su proceso y propiciarle un interés que
le dé sentido a lo enseñado y a lo que el estudiante aprende. Ospina también propone los
estados de la motivación: intrínseca y extrínseca (propuesta por la psicología), entonces, la
motivación intrínseca como la que viene desde el individuo mismo y tiene como finalidad la
autorrealización, motivado por las ganas de conocer lo nuevo y experimentarlo. Por otro lado,
la motivación extrínseca como el impulso que se le da al sujeto para proponer objetivos. Pero
para realizar una correcta implementación de la motivación en los alumnos, dice Ospina, es
importante darles las pautas y brindarles los objetivos del aprendizaje, para que sean
conscientes y tengan claridad del proceso y así, se sientan capaces de culminar con los retos
de aprendizaje propuestos. Finalmente, Ospina (2006) propone que el profesor sea el
impulsador del interés que se cree por el aprendizaje en el alumno y que la motivación
extrínseca por su parte, sea responsabilidad de la educación y todos sus agentes de manera
que cada sujeto en la misma, se posicione de su rol y cumpla su papel en el proceso.
Gracias a los autores planteados anteriormente, hemos podido establecer una mirada
contextual más profunda y clara acerca del término que se propone construir ya que estos
propusieron el concepto integrándolo con las actividades pedagógicas. Inicialmente tomamos
una base teórica enfocada a la construcción de conceptos, la cual nos ofreció herramientas y
soportes para resolver una de nuestras preguntas principales ¿cómo construir un concepto?,
también comprendimos la importancia del recorrido histórico y contextual de un concepto.
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Partiendo de esto alimentamos nuestra búsqueda dirigiendo nuestra atención hacia
perspectivas psicológicas y pedagógicas quienes hablaban sobre qué es la motivación. Estas
perspectivas nos ayudaron a no solo revisar el contenido histórico del concepto sino también
ponerlo o verlo evidenciado en un escenario real como lo es el aula de clases.

Construcción del concepto de motivación
14

Diseño metodológico
El diseño metodológico utilizado en nuestra investigación se encuentra dentro de un
enfoque cualitativo, el cual nos permite indagar, recolectar y analizar diferentes situaciones,
escenarios e incluso conceptos. Ahora bien, desde este paradigma pudimos recolectar
información desde diferentes perspectivas para luego analizarla y categorizarla con el fin de
conceptualizar y contextualizar la motivación.
La investigación cualitativa, según Hernández Sampieri en su libro Metodología de la
Investigación (2006) “Describir, comprender e interpretar los fenómenos, a través de las
percepciones y significados producidos por las experiencias de los participantes.” (p. 19). De
esta manera, el enfoque cualitativo en conjunto con los métodos de recolección de datos de
carácter descriptivo, nos dará la entrada al desarrollo pertinente de nuestra investigación.
Por su parte, el diseño metodológico que le dará una base sólida a nuestra investigación es
la Teoría Fundamentada ya que, como lo plantea Hernández Sampieri, es un proceso por el
cual se busca explicar fenómenos, situaciones e incluso conceptos que aún no tienen una
razón oportuna o al cual se le quiere mostrar otra perspectiva. Propone ir más allá de la
sistematización de dichos conceptos o fenómenos y se busca entender de manera diferente lo
dicho con tal de dar resultados rigurosos y amplios que logren dar solución a la situación.
Es por ello que la Teoría Fundamentada nos permite revisar las bases teóricas del concepto
de motivación (psicológicas y pedagógicas) y alimentarlas desde nuevas perspectivas, ya que
según Glaser y Strauss (1967) la teoría fundamentada plantea que las proposiciones teorías, en
este caso la conceptualización de motivación, surge de los datos obtenidos en la investigación
y que es el procedimiento el que genera el entendimiento de un fenómeno en este caso
educativo. Estas nuevas perspectivas son las estudiantiles y docentes, quienes generan datos
que se analizan por medio de instrumentos que dan cuenta de la visión de los participantes, y
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de este modo poder trascender de la simple sistematización y, por su parte, proponer y
comprender de otra manera el concepto que ha sido un poco gastado a fin de darle una visión
renovada sin olvidar la teoría que la rectifica.
Por otro lado, se determinó que la población a la cual se le aplicarían los instrumentos de
los cuales hablaremos posteriormente, serían los maestros de Énfasis de inglés, español y
francés y sus estudiantes de dichos espacios del año 2016, ya que los estudiantes en este punto
ya habrían tenido un contacto directo con el aula de clases en la práctica pedagógica y se
pretendía que ya hubiesen tenido la posibilidad de usar la motivación en este espacio (si es
que la ponían en práctica). Además, se buscaba una población que, al haber atravesado gran
parte del pregrado, hubiese tenido la oportunidad de desarrollar y tener algún contacto con el
concepto de motivación. Por su parte, la elección de este espacio académico, Énfasis en
inglés, francés y español III se llevó a cabo luego de tener en cuenta que los estudiantes de
estos énfasis tenían una experiencia con las prácticas pedagógicas y podrían haber tenido
contacto con el concepto desde dos perspectivas: el aula universitaria y sus prácticas
pedagógicas.
Asimismo, tomamos tres instrumentos de recolección de datos los cuales le darían forma a
la investigación. En primer lugar, se utilizó la entrevista semi estructurada formal.
Consideramos pertinente el uso de este primer instrumento, ya que se encuentra ligado al
paradigma en el que se basa el proyecto y nos permitiría tener comprensión y percepción de
quienes fueron entrevistados, en este caso, cinco maestros del Énfasis III en las áreas de
inglés, francés y español de la Universidad de la Salle. También con este tipo de entrevista
teníamos la posibilidad de comentar con los entrevistados el propósito de nuestra
investigación. Además, nos expondría la concepción de motivación de los maestros, la visión
y la apropiación del mismo, lo cual es primordial en nuestra investigación pues partiendo de
la voz de ellos (como uno de los ejes principales) podremos construir el concepto tomando en
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cuenta la apreciación que tengan del mismo, el sentido que le dan en el aula a la motivación,
si la usaban, que entendían por el concepto y si lo transmitían en sus clases a los estudiantes.
Consecutivamente, tomamos el siguiente instrumento: encuesta descriptiva con preguntas
cerradas y abiertas, con la cual se pueda abordar en el pensamiento y la concepción de los
estudiantes del Énfasis III: inglés, español y francés. La finalidad de aplicar este instrumento a
dicha población es, que la encuesta nos permitiría recoger la información puntual acerca del
concepto de motivación que tienen los estudiantes, de sus concepciones, pensamientos y su
posible uso en el aula, además, nos seria de gran ayuda por la simpleza del formato en el
futuro análisis.
Los instrumentos mencionados anteriormente (entrevistas y encuestas) fueron analizadas
por medio de dos matrices, para establecer relaciones entre categorías las cuales nos permiten
cruzar los datos a fin de tener una decantación de los instrumentos aplicados, lo cual se verá
con precisión más adelante. La primera matriz (Anexo 1) donde se compaginaron los
resultados obtenidos de los estudiantes está expuesta en cuatro categorías, las cuales son
énfasis, concepto, implementación y percepción. La segunda, (Anexo 2) donde se presentan
los resultados de los maestros está dividida por énfasis, conceptualización e implementación.
Finalmente, nuestro tercer instrumento fueron las observaciones no participantes.
Realizamos cinco observaciones no participantes a las clases de los profesores y profesoras
quienes dictaban los cursos de Énfasis mencionados con anterioridad, las observaciones se
realizaron con previa cita asignada por los mismos. Las observaciones fueron, como su
nombre lo indica, no participantes, es decir que ninguna de las investigadoras intervenía en las
clases en ningún momento, simplemente se tomaba nota de lo que allí ocurría teniendo en
cuenta aspectos claves como: de qué manera se motiva a los estudiantes o si es evidente la
motivación en el aula. Estas observaciones nos permitieron prestar suma atención a los
planteamientos, percepciones, actitudes y expresiones que pretendían o no demostrar los
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profesores en el aula, dicho de otro modo, las observaciones nos dotaban de excelente
material para dar cuenta de que proponía el profesor como motivación en su clase (si lo hacía)
y de qué modo lo hacía, o por otra parte, si de alguna manera un poco más implícita los
profesores daban alguna pauta de motivación o si sus acciones lo demostraban. Finalmente,
nos ayudaban a resaltar los elementos que los estudiantes y maestros encontraban como
motivadores en el aula de clase.
Las observaciones se complementarían con los documentos, es decir los syllabus de cada
clase que cada profesor y/o profesora diseñaba previamente para su espacio de Énfasis. Estos
documentos harían un conjunto útil con las observaciones ya que nos permitirían confirmar y
afrontar lo expuesto en las entrevistas semi estructuradas formales que se realizaron con
anterioridad, además saber si lo dicho en las entrevistas por los profesores era equivalente a lo
que en verdad se realiza en clase y a lo que se propone en el syllabus. Es por ello que estos
documentos y observaciones nos permitieron tener de una manera más precisa y vivida otra
perspectiva, es decir, no solo conformarnos con lo que plantearon maestros y estudiantes sino
proceder a observar y contrastar lo dicho con las acciones.
Hallazgos
Al revisar las diferentes herramientas utilizadas en el análisis de datos, nos propusimos
retomar los diferentes autores que nos permitieron realizar la conceptualización de
Motivación, asimismo como revisar los conceptos que habían propuesto los estudiantes y
maestros de Énfasis III de la Universidad de la Salle con el fin de extraer enunciados que
coincidiesen en la definición sobre ¿Qué es la motivación? o ¿Cómo se piensa? Y, a partir de
esto, agrupar algunas categorías que nos permitan decantar dicha información y, en este
orden. obtener, finalmente, el nuevo concepto de motivación en contexto pedagógico. Para
ello, elaboramos una tabla (Anexo 3) en la cual pusimos en diálogo a todos los sujetos
(entiéndase como: autores de pedagogía y psicología, además estudiantes y maestros)
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encontrando sus similitudes en cuanto a la concepción de motivación y así categorizar. En
este orden de ideas, surgen tres categorías: Dentro del ser, Estados de la motivación:
Intrínseca y extrínseca y El desarrollo de la motivación en el aula
Dentro del ser.
La primera categoría se presenta como la que expone y describe la motivación en términos
afectivos, es decir, términos que se refieren principalmente a estados de ánimo, emociones o
sentimientos que tiene el sujeto por realizar una tarea, esta afección se refiere a: ganas, deseo,
impulso, emoción, el querer, fuerza, compromiso, persistencia, intereses, inspiración,
entusiasmo, pasión y convicción de realizar las actividades con un fin determinado como lo
es cumplir sus metas, aprender, conocer, explorar algo nuevo, tener éxito e incluso a hacer las
cosas de mejor manera en pro a cubrir sus necesidades afectivas y que lo hagan sentir una
persona viva, con ese impulso necesario para cumplir con algo que realmente se desea con
gran firmeza.
Por su parte, autores del campo psicológico y pedagógico planteaban la motivación de esta
manera, en ambos campos se considera la afectividad como parte esencial en la motivación,
por ello no podíamos dejar pasar tan valiosa información la cual tenía similitudes con el
concepto que proponía nuestra población encuestada y es allí donde surge la categoría Dentro
del Ser, pues nos dimos cuenta que así como reconocidos autores de la psicología y la
pedagogía piensan y abordan la motivación, de esa misma manera se está dando uso en el aula
de clases por los estudiantes y maestros de la Universidad de la Salle. Si bien los autores
desde cada campo exponen la motivación como un concepto propiamente del deseo y las
ganas de realizar una tarea que cada individuo tenga por darle pie a la misma, los estudiantes,
muchos de ellos sin ser influenciados por los autores como tal, piensan y asumen la
motivación de igual manera. Nos atrevemos a proponer este punto ya que, después de realizar
la selección de rasgos distintivos para dar paso a las tres categorías de las cuales se presentan
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en esta última parte, la mayoría de estudiantes propusieron que la motivación eran esas ganas
que los impulsaba a aprender, enseñar, y que en sus prácticas pedagógicas lo usaban de esa
manera, proponiendo en el aula un ambiente el cual impulsara a los estudiantes de los
mismos, desde una perspectiva meramente afectiva que le diera a los chicos y chicas las ganas
de aprender lo que el maestro presenta. También los maestros que fueron encuestados
concebían la motivación como el querer aprender de un estudiante frente a lo que se le
proponga estudiar, que se esperaba sacar de la apatía al estudiante mediante ámbitos afectivos
que le mostrasen otra perspectiva de la materia. Finalmente, esta categoría conjuga las
perspectivas teóricas, estudiantiles y docentes y propone una conexión entre las mismas
dando cuenta de los rasgos que tuvieron en particular para dar significado al concepto de
motivación.
Estados de motivación.
Desde que la investigación inició se encontró que para explicar la motivación algunos
psicólogos como Arnau (1974) y Deci y Ryan (2000) proponían dos estados de la misma:
intrínseca y extrínseca. La motivación intrínseca, desde la psicología, es la que viene de cada
individuo, es decir un estado interno que mantiene la conducta y que es propiciada por
intereses individuales, relevantes y cotidianos. La motivación intrínseca tiene como finalidad
la autorrealización y no está directamente afectada por factores externos al individuo. Por otro
lado, se encuentra la motivación extrínseca, la cual está influenciada y manipulada por
diferentes factores ambientales. Diferente a la motivación intrínseca la motivación extrínseca
está apoyada por condiciones externas, favorables creadas para facilitar alguna meta u
objetivo del individuo. La motivación intrínseca y extrínseca atienden a un motivo o incentivo
pero lo que las diferencia es el origen de ese incentivo.
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Estos estados de motivación también fueron tomados por algunos pedagogos como
Ospina, J (2006), quien explicó y acuño la motivación intrínseca como las ganas de un
estudiante para experimentar o conocer algo nuevo y la motivación extrínseca como el
impulso que se le da el mismo estudiante para proponer y cumplir objetivos. Es decir que
ambos papeles (estudiante y maestro) son importantes al momento de hablar sobre
motivación. Los maestros y estudiantes de la universidad de la Salle, igualmente resaltaron
estos dos estados de la motivación, quienes por un lado veían la responsabilidad y curiosidad
propia del alumno como los elementos principales en el aula de clase, por el otro diseñaban
actividades con respecto a los intereses de los estudiantes. Claro que se puede modificar las
condiciones en el aula, pero si el individuo en este caso el estudiante no tiene ningún interés
individual por el tema a tratar no conseguirá cumplir los objetivos propuestos.

El desarrollo de la motivación en el aula.
Luego de contextualizar el concepto desde una perspectiva ‘histórica’ encontramos cómo
algunos pedagogos tomaron la motivación como una herramienta en el aula. Es pertinente
mencionar que el psicólogo Garrido, I (1996) había explicado la motivación como una
herramienta para controlar la conducta de los sujetos, por medio de mediaciones en el
ambiente, como facilitar al individuo el desarrollo de actividades con el fin de obtener
resultados. Las conceptualizaciones de algunos psicólogos encajaban perfectamente en el
aula, desde la motivación como herramienta hasta los ya nombrados estados de la motivación,
las investigaciones sobre el papel de la motivación en el aula no se hicieron esperar y cada vez
más maestros querían tomarla para sus clases.
Una de las primeras investigaciones sobre motivación en el aula la realizó García, M
(1999) quien expone que la motivación se mejora cuando el alumno puede suplir un interés
propio por medio de la instrucción que el maestro facilita y que la actuación del maestro en el
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aula es un factor que influye en los resultados educativos. Por otro lado, los maestros y
estudiantes de la universidad de la Salle también mencionaban que la motivación es crucial en
el proceso educativo pero que en ella intervienen no solo el maestro sino el estudiante
(estados de motivación), de hecho, el papel principal lo tiene el estudiante que desde los
contenidos de las clases suplen su deseo de aprender, los espacios educativos no deben
motivacionalmente ser forzados.
Los maestros en formación entrevistados mencionaron que la motivación en el aula es
importante ya que saca de la apatía al estudiante y en ciertas ocasiones genera un cambio en el
mismo, de igual manera señalaron que un estudiante puede sentirse estimulado únicamente
con los contenidos de una materia, es decir que cada elemento de la clase puede ser
motivador, desde la ropa que usa el maestro, su actitud, hasta los contenidos y actividades que
este expone en la clase.

La motivación.
Luego de analizar los datos (teóricos y contextuales) pudimos encontrar que en la
conceptualización de motivación intervienen un conjunto de rasgos provenientes de distintas
ramas del conocimiento, debido a que la construcción de conceptos se da a través de campos
de enunciados que derivan una serie de rasgos, pudimos encontrar que, por ejemplo, desde la
rama de la psicología se evidenciaban rasgos distintivos acerca del comportamiento humano y
por su parte, la pedagogía, toma los rasgos psicológicos y los complementa con rasgos
contextuales, en un ambiente o situación en específico como lo es el aula de clase. Por ello,
surge el siguiente grafico que explica, de manera clara y puntual, el concepto de motivación,
fruto de esta investigación, y de donde surge el mismo.
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Estados de
Motivación

Dentro del
Ser

El desarrollo
de
motivación
en el aula

MOTIVACIÓN: Es la herramienta que permite identificar los
intereses de un sujeto (estudiante), para propiciar pasión,
inspiración y entusiasmo en pos de lograr determinadas metas
desarrolladas en el aula de clase, bien sea de manera autónoma
o impulsada por un sujeto externo (maestro)

Figura 2. Motivación desde perspectivas estudiantiles y docentes.

La figura anterior da como resultado la construcción del concepto de motivación a partir de
perspectivas teóricas alimentadas de perspectivas estudiantiles y docentes. Allí se demuestra
como las tres categorías planteadas previamente, Dentro del Ser, Estados de Motivación y El
desarrollo de motivación en el aula se conjugan para finalmente dar a conocer el concepto
final.
Estas categorías surgieron luego de poner en dialogo a todos los sujetos investigados y
psicólogos, pedagogos, estudiantes y maestros de la Universidad de la Salle, y observamos
que se encontraban varias incidencias entre lo que cada uno de ellos concebía como
motivación. Inicialmente, propusimos la primera categoría, Dentro del Ser donde se expone la
afectividad que involucra la motivación vista desde los campos de la psicología y la
pedagogía, así mismo como lo plantearon estudiantes y maestros de la Universidad de la
Salle. Por otro lado, surgió la categoría llamada Estados de Motivación, la cual hace
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referencia a la motivación intrínseca y extrínseca, además de ser resaltada en los dos campos
de conocimiento investigados fue retomada en las aulas Lasallistas. Finalmente, expusimos la
última categoría El desarrollo de la motivación en el aula donde se presenta la motivación en
contexto, pues es en el ámbito académico donde nos interesaba primordialmente proporcionar
este concepto renovado para darle un nuevo sentido y ser apropiado tanto por maestros como
por estudiantes de manera que se halle claridad en el mismo y no se divague sobre su valor y
significado en el aula, sino que por su parte, al hablar de motivación, los sujetos sepan
plenamente de que se trata, gracias al concepto que nace de esta investigación. Además,
encontramos indispensable la unión de las tres categorías que surgieron luego del análisis
pues, concebimos que no se puede prescindir de ninguna de ellas, ya que cada una presenta
elementos particulares y específicos pero que al ser conjugados con las demás categorías
proyectan el concepto creado que le da sentido a nuestro proyecto.
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Conclusiones
La construcción del concepto de motivación surgió de una serie de interrogantes sobre el
cómo los maestros integraban este término en un contexto educativo y cuál era la mejor
manera de hacerlo, todo esto con el fin de apropiarlo, desarrollarlo y sacarle provecho en el
aula de clases.
La conceptualización del concepto se realizó a través de diferentes bases teóricas,
principalmente de una perspectiva filosófica (Paul-Michel Foucault en su libro Arqueología
del Saber) la cual proporcionó un esquema general de los elementos que se deben tener cuenta
al momento de construir un concepto (históricos y contextuales) y de los rasgos que cada
concepto adquiere dependiendo de su campo enunciativo. Partiendo de esto se realizó una
búsqueda, depuración y clasificación de los elementos (históricos y contextuales) del
concepto; como resultado surgió la perspectiva psicológica, las cual aportó rasgos históricos y
epistemológicos, y la perspectiva pedagógica, la cual contribuyó con rasgos contextuales y
cognitivos.
Luego de esta revisión teórica era necesario llevar el concepto a un contexto real, en este
caso a los estudiantes y maestros de la Universidad de la Salle, con el fin de aportar nuevos
rasgos desde una perspectiva más fresca e inmediata.
La investigación estuvo apoyada en la Teoría Fundamentada, esta contribuyó en la
recolección, análisis y categorización de datos. Las herramientas que contempla la Teoría
Fundamentada para la recolección de datos son la entrevista y la encuesta, las cuales fueron
utilizadas para revisar el punto de vista, opiniones y concepciones que los estudiantes y
maestros de la Universidad de la Salle tenían sobre el concepto de motivación. Luego de
conseguir el análisis de datos de una manera precisa a través de las matrices, pudimos obtener
tres grandes categorías que nos servirían como base en la construcción del concepto, estas
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fueron: Dentro del Ser, Estados de motivación y El desarrollo de la motivación en el aula. La
primera categoría, sintetiza los términos afectivos que posee la motivación, la segunda explica
los dos estados de la motivación propuestos por la psicología, intrínseca y extrínseca,
finalmente, la tercera categoría contextualiza el concepto en un ambiente especifico como lo
es el aula de clase. Gracias a estas tres categorías se pudo realizar la depuración de lo que
sería el concepto de motivación a partir de la teoría fundamentada y de las perspectivas
teóricas, estudiantiles y docentes y, dar como resultado, la motivación propuesta como
herramienta que permite identificar los intereses de un sujeto (en este caso el estudiante) para
propiciar pasión, inspiración y entusiasmo en pos de lograr determinadas metas desarrolladas
en el aula de clase, bien sea de manera autónoma o impulsada por un sujeto externo (maestro).
El realizar este proyecto nos ha dejado como investigadoras un gran aporte el cual
quisiésemos compartir, pues encontramos bastante pertinente que se adopte el concepto que
se propone a fin que los maestros lo tengan claro y pueda darse un mejor uso del mismo en el
aula de clase, sin ir por las ramas desviando el sentido de la motivación en el contexto escolar
sino que, por su parte, se tenga claridad del concepto propuesto y se pueda dar utilidad al
mismo, apropiándolo además como una herramienta importante que promueva el éxito en el
aula de clase tanto para el maestro como para el estudiante y no simplemente una palabra de
la cual se tienen tantos imaginarios que se queda encerrada allí sin darle uso pertinente.
Suponemos que, con la definición develada en esta investigación, los sujetos que contempla el
ámbito académico, podrán adaptar y concebir el concepto de manera precisa, concreta y clara
para darle utilidad en contexto y sacar provecho de esta gran herramienta que permea nuestro
espacio que es: La motivación.
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Anexos
ANEXO 1.
MATRIZ DE ANÁLISIS ESTUDIANTES

CATEGORIAS

ESPAÑOL

INGLÉS

FRANCÉS
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CONCEPTO





Inspiración
Realización
personal
Entusiasmo






IMPLEMENTACIÓ
N

EMOCIÓN

Convicción
Pasión
Responsabilida
d (estudiantemaestro)
Estimulo
(directoindirecto)





Motivación
extrínseca
Realización
personal
Vocación
docente
Autoestima




Juegos
Estímulos



Seguridad






Innovación
Actitud
Liderazgo
Actividades



Aprendizaje
significativo
Lecturas de
interés
Socialización
de contenidos
Creación
Reconocimient
o




Metodologías
Actividades de
interés
Expresión
Liderazgo
Material

















Ejercicios
de reflexión
Actitud
frente a la
clase
Obras
teatrales
Exposicione
s grupales

ANEXO 2.
MATRIZ DE ANÁLISIS MAESTROS

CATEGORIAS

ESPAÑOL

INGLÉS

FRANCÉS
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CONCEPTO




IMPLEMENTACIÓN






Responsabilidad
(estudiante)
Sacar de la
apatía
No estimulación



Lecturas de
interés
Películas
Historia misma
Contexto







Querer
aprender
Saber
hacer



Reto
intelectual
Procesos
de cambio









Responsabilidad
(maestro)
No obligación

Individualidades
Objetivos
Trabajo en
equipo
Autoevaluaciónautocritica

ANEXO 3.
TABLA DE DECANTACION
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AUTORES

NOMBRE

DEFINICIÓN

Abraham Maslow
(1943)

Necesidad cognitiva, ganas o deseo de
aprender, investigar, conocer. Fuerza que
impulsa a un sujeto a cubrir sus necesidades.

David McClelland
(1989)

Motivación se basa en la emoción y
expectativa de cambio en la condición
afectiva. Disposición de una persona a hacer
mejor las cosas y a tener éxito.

Arnau (1974)

La motivación está mediada por el individuo

Mayor, L y Tortosa, F
(1990)

la motivación en varios aspectos, tomado en
campos de interés, cambios en la conducta.

Garrido (1996)

la motivación se ve como
una herramienta, la cual da la posibilidad de
comprender y controlar la conducta de los
sujetos. Con ella se puede realizar una
mediación del comportamiento, y a partir de
ello, se le puede facilitar al ser humano
realizar las actividades a fin de obtener un
resultado óptimo.

Deci y Ryan (2000)

tipos de motivación: intrínseca y extrínseca.

Juárez M (2011)

la motivación como el impulso por el cual las
personas buscan un crecimiento psicológico
innato y reforzado por estímulos en contexto
quienes impulsen dicho crecimiento

Reeve J (2003)

Motivación pretende explicar quiénes somos,
por qué de nuestra conducta, el por qué
queremos lo que queremos y cómo
podemos mejorar nuestras vidas.

Hernández y Prieto
(2002)

la motivación como un proceso
multideterminado, que no abarca solo un
propósito y en el cual se refiere a una fuerza
que estimula a una persona a realizar ciertas
acciones en pro a cumplir sus metas lo cual
podría cambiar y transformar el
comportamiento de dicho sujeto.

Cole ()

Define la motivación como el estado interno
que incita, dirige y mantiene la conducta,
estos conceptos son relevantes en nuestra
vida cotidiana y campos como el de
educación también acuñaron el concepto.
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García, M. (1999)

Habla sobre la actuación del maestro acerca
de motivación en el aula, ‘la actuación de los
maestros en el aula es una variante decisiva
en los resultados educativos’.
la motivación se mejora cuando el alumno
percibe que puede resolver alguna necesidad
o interés propia por medio de una instrucción
que en este caso el maestro facilita.

Crookes y
Schmidt (1991)

se centraron en el desarrollo psicolingüístico
de una segunda lengua conectadas con temas
afectivos, quienes basaron la motivación en
los términos preferencia, compromiso y
persistencia.

Madrid (1999)

la motivación es un estado individual que
está influenciada por diferentes factores tales
como las creencias, intereses, metas y deseos
que exigen un esfuerzo por parte de los
estudiantes

Ortega y Espinar
(2002)

La motivación es la disposición de un
individuo para aprender una tarea que puede
ser modificado tanto por él o ella misma y
por las circunstancias que rodearon.

Ospina, J (2006)

Propone los estados de la motivación:
intrínseca y extrínseca (propuesta por la
psicología), entonces, la motivación
intrínseca como la que viene desde el
individuo mismo y tiene como finalidad la
autorrealización, motivado por las ganas de
conocer lo nuevo y experimentarlo. Por otro
lado, la motivación extrínseca como el
impulso que se le da al sujeto para proponer
objetivos.

·
PROFESOR(ES) ENFASIS ESPAÑOL
·
·

·
ÉNFASIS INGLÉS
·
·
ÉNFASIS FRANCÉS

Responsabilidad (estudiante)
Sacar de la apatía
No estimulación

Querer aprender
Saber hacer
Reto intelectual
Procesos de cambio
Responsabilidad (maestro)
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·
·
ESTUDIANTES

No obligación

·
ÉNFASIS ESPAÑOL
·
·
·
ÉNFASIS INGLES
·
·
·

Inspiración
Realización personal
Entusiasmo
Convicción
Pasión
Responsabilidad (estudiante-maestro)
Estímulo (directo-indirecto)
Reto intelectual
Procesos de cambio

M
ÉNFASIS FRANCES
·
·

Motivación extrínseca
Realización personal
Vocación docente
Autoestima
Juegos
Estímulos

Dentro del ser

Estados de la motivación: intrínseca y extrínseca
El desarrollo de la motivación en el aula

